UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
RECTORIA GENERAL

RESOLUCION No. 1158 DE 2002
(agosto 30)

Por la cual se dictan disposiciones sobre la aplicacion de los Acuerdos No. 18 de 1998 y 45 de
1986 del Consejo Superior Universitario, con sus modificaciones y adiciones posteriores, y de la
ley 734 de 2002.

EL RECTOR GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y, en especial, de las previstas en el literal a) del
articulo 14 o. Del Decreto 1210 de 1993 en armonia con el numeral 1 o. Del articulo 9 o del
Estatuto General de la Universidad, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 o. Del Decreto 1210 de 1993 contempla que el régimen disciplinario del
personal administrativo debe estar de “conformidad con las normas vigentes”, como lo son las que
conforman el Cédigo Disciplinario Unico adoptado en virtud de la ley 734 de 2002;

Que de igual manera el articulo 24 o. del mismo Decreto contempla que, como parte del estatuto de
personal académico, “el régimen disciplinario se estructurard en observancia del principio
constitucional del debido proceso”;

Que en desarrollo del principio de autonomia universitaria, el Consejo Superior Universitario
adoptd los Acuerdos Nos. 18 de 1998 y 45 de 1986, en los cuales con las modificaciones y
adiciones que se les han introducido con posterioridad a su expedicion, se regulan los regimenes
disciplinario del personal administrativo y del personal académico, respectivamente;

Que en virtud de la ley 734 de 2002 el Congreso de la Republica expidio el Cdodigo Disciplinario
Unico, cuyos destinatarios son todos los servidores publicos con la tnica excepcion de los
miembros de la fuerza publica;

Que el criterio de esta Rectoria, expuesto principalmente en su intervencion ante la H. Corte
Constitucional en desarrollo del proceso de inconstitucionalidad que se adelanta contra algunos
aspectos de las disposiciones de los articulos 75 0. y 79 0. de laley 30 de 1992 y de los articulos es
30,240. y 260. del Decreto 1210 de 1993, es que ellas no son violatarias de las disposiciones
constitucionales invocadas por el accionante, pues la capacidad reglamentaria de las Universidades
Publicas les ha sido otorgada por la ley, en desarrollo del principio de autonomia universitaria
consagrado en el articulo 69 o. de la Carta, en armonia con el regimen de entes autdbnomos previsto
en el articulo 113 o. de la misma;

Que, segun el mismo criterio, las particularidades misionales de las Universidades, que en
numerosas ocasiones ha analizado y reconocido la H. Corte Constitucional, en especial en la
sentencia C-220 de 1997, exigen normas igualmente especiales en materia disciplinaria para su
personal administrativo y para los miembros de su personal académico, como son las que los
regimenes disciplinarios especiales de la Universidad, los cuales obviamente, no pueden contrariar
las normas constitucionales y legales y menos aun las reglas del Coédigo Disciplinario Unico
adoptado por la ley 734 de 2002;
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Que, por la misma razon, la capacidad otorgada a las Universidades Publicas para dictar regimenes
disciplinarios para sus servidores no significa, en manera alguna, que en el orden interno de ellas se
puedan desconocer las disposiciones de la ley 734 de 2002, sino que de manera adicional las
Universidades, por su especificidad, pueden tener un régimen disciplinario especial complementario
para sus servidores administrativos y docentes que, como se ha reconocido por la Procuraduria
General de la Nacion en la Directiva No. 009 de mayo 26 de 2002, y en reciente fallo del Tribunal
Administrativo de Cundinamarca (Sentencia del 12 de abril de 2002, expediente No.1784) coexiste
con dicha ley integrandose juridicamente;

Que, en consecuencia, la autonomia universitaria en materia de regimenes disciplinarios debe
entenderse en armonia con las normas constitucionales y legales, de tal manera que son también
aplicables al personal administrativo y académico las normas que en materia disciplinaria
contempla la ley 734 de 2002 en lo que sea pertinente:

RESUELVE:

Articulo 1 o. Continuaran aplicandose a los empleados administrativos y a los miembros del
personal académico de la Universidad Nacional de Colombia en materia disciplinaria, las normas de
los regimenes especiales establecidos por los Acuerdos Nos. 18 de 1998 y 45 de 1986 del Consejo
Superior Universitario, respectivamente, con las modificaciones y adiciones que con posterioridad a
su expedicion se les han introducido o se les introduzcan, sin perjuicio de la aplicacion en lo que sea
pertinente de las disposiciones de la ley 734 de 2002 en virtud de la cual se expidid el Codigo
Disciplinario Unico.

Articulo 2 0. Para los efectos de la ley 734 de 2002 las oficinas, dependencias u organismos de
caracter disciplinario previstos en las normas internas de la Universidad, cualquiera que sea su
denominacion, se consideraran como Oficinas de Control Interno Disciplinario, a las cuales se
entiende que pertenecen también las autoridades que, conforme al régimen interno de la
Universidad, son competentes para adoptar las decisiones disciplinarias.

PARAGRAFO. En todas las diligencias y actuaciones, las oficinas, dependencias u organismos,
cualquiera que sea su denominacion, y los funcionarios de que trata el presente articulo, asi como
los que sean comisionados para actuaciones de caracter disciplinario, mencionaran en todos sus
actos, a continuacion de su denominacion segin las normas de la Universidad, que son o hacen
parte de una Oficina de Control Interno Disciplinario para los empleados docentes o para los
empleados administrativos de la Universidad, segin sea el caso, en los términos de la presente
Resolucion, la cual se citard expresamente. Para estos efectos, la Oficina Juridica Nacional
impartira las instrucciones correspondientes mediante circular.

Articulo 3 0. Respecto de las decisiones disciplinarias que corresponde adoptar al Rector General o
a sus delegatarios, la segunda instancia se surtird ante la Procuraduria General de la Nacion en los
términos previstos en el articulo 76 o. de la ley 734 de 2002.

Articulo 4 0. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion. Se publicard en la
Gaceta Universitaria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota a los treinta (30) dias del mes de agosto de 2002.

(Original firmado por)
VICTOR MANUEL MONCAYO C
Rector General



