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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

acUERDO NUMERO 010 pE 2006
(Acta 08 del 21 de marzo de 2006)

“Por el cual se adopta la estructura académico- administrativa de la Facultad de
Administracién de la Sede Manizales”

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial de las previstas en el Acuerdo 011 de
2005 del Consejo Superior Universitario y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Acuerdo 16 de 1986 del Consejo Superior Universitario, se modifico la
estructura académica de la Seccional Manizales de la Universidad Nacional de
Colombia y se cred la Vicerrectoria de la misma.

2. Que por medio del Acuerdo 33 de 1989 del Consejo Superior Universitario se
determiné la estructura académica de la Seccional Manizales de la Universidad
Nacional de Colombia.

3. Que el Consejo de Sede de la Universidad Nacional de Colombia — Sede Manizales,
debatié ampliamente sobre una serie de propuestas presentadas para la modificacién
de la estructura académico — administrativa de la Sede Manizales y de sus Facultades
y animo y permitio la participacion de la comunidad académica en dichos debates.

4. Que el Consejo de Sede de la Sede Manizales se reuni6 de manera ampliada en
sesiones del 15 de julio de 2005, 24 y 26 de agosto de 2005, y acord6 presentar al
Consejo Académico la propuesta final de modificacion de la estructura académica de
la Sede Manizales y de sus Facultades.

5. Que el Consejo Académico en su sesién 09 de 2005, realizada el 7 de septiembre,
recomendo favorablemente ante el Consejo Superior Universitario la aprobacién de la
propuesta presentada.

6. Que el Consejo Superior Universitario en su sesiéon 20 de 2005, realizada el 27 de
septiembre de 2005, conocié la propuesta y solicité realizarle algunos ajustes para ser
nuevamente presentada a su consideracion.

7. Que el Consejo Superior Universitario en su sesién 08 de 2006, realizada el 21 de
marzo de 2006, analiz6 la propuesta ajustada por la Sede Manizales y decidio
aprobarla.
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8. Que de conformidad con el numeral 7 del Articulo 14 del Acuerdo 011 de 2005 del
Consejo Superior Universitario — Estatuto General, es funcién de éste cuerpo “Crear,
modificar o suprimir Sedes, Facultades, dependencias administrativas u otras formas
de organizacion institucional y académica. Cuando pueda afectarse directamente el
desarrollo de programas académicos, se requerira concepto previo del Consejo
Académico’.

9. Que mediante Acuerdo 009 de 2006, el Consejo Superior Universitario modificod la
estructura académico — administrativa de la Sede Manizales, la cual quedé
conformada por las siguientes Facultades:

- Facultad de Administracién
- Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
- Facultad de Ingenieria y Arquitectura

10. Que es preciso que el Consejo Superior Universitario, en ejercicio de sus funciones,
defina la estructura académico — administrativa de cada Facultad.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Adoptar la siguiente estructura académico — administrativa para la Facultad
de Administracién de la Sede Manizales:

CAPITULO |
NIVEL DE DIRECCION Y GOBIERNO

ARTICULO 2. Nivel de Direccion. Las actividades de direccion y gobierno de la Facultad
de Administracion seran asumidas por las siguientes instancias, establecidas en el
Articulo 33 del Acuerdo 011 de 2005 del Consejo Superior — Estatuto General, de acuerdo
con la composicion, caracter y funciones previstas en los Articulos 34 y siguientes del
mismo Estatuto:

Consejo de Facultad

Decano

Vicedecano

Secretario de Facultad

Directores de Departamento

Directores de Programa Curricular por areas

A e

Paragrafo 1.- Ademas de las funciones contempladas en el articulo 40 del Acuerdo 011
de 2005 del Consejo Superior Universitario — Estatuto General, la Secretaria de Facultad
sera responsable de la informacion estadistica de la Facultad.

Paragrafo 2.- Los requisitos para ser Director de Programa Curricular por area seran
definidos por el Consejo de Facultad, de conformidad con lo establecido en el Articulo 42
del Acuerdo 011 de 2005 del Consejo Superior Universitario — Estatuto General. No
obstante lo anterior, para ser Director de Programa Curricular se debera acreditar, como
minimo, el maximo titulo que otorgue la Facultad en esa Area Curricular. EI Consejo
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Superior Universitario podra conceder excepcién a la presente disposicién, a solicitud
motivada del Decano.

ARTICULO 3. Organismos Colegiados y de Coordinacion. La Facultad de
Administracion contard con los siguientes organismos colegiados consultivos y de
coordinacion:

Comité de Investigacion y Extension

Comités Asesores de Programas Curriculares de pregrado y postgrado
Comité de Directores de Programas Curriculares

Comité de Directores de Unidades Académicas Bésicas

ARTICULO 4. Comités Asesores de Programas de pregrado y postgrado. El Comité
Asesor de Programa Curricular es un érgano consultivo y asesor para el adecuado
funcionamiento de cada uno de los programas curriculares y debera emitir concepto ante
el Consejo de Facultad frente a todas y cada una de las solicitudes estudiantiles.

Paragrafo.- Cada programa de pregrado y postgrado debera contar con un Comité
Asesor, integrado por miembros del personal académico, estudiantes y egresados del
respectivo programa, designados de acuerdo con la reglamentacion que expida el
Consejo de Facultad; en la cual, ademas, se les asignaran las funciones a cumplir.

ARTICULO 5. Comité de Directores de Programas Curriculares. EI Comité de
Directores de Programas Curriculares es una instancia consultiva y asesora del Consejo
de Facultad para el disefio, programacion, coordinacion y evaluacién de los programas
curriculares. Sus funciones seran asignadas por el Consejo de Facultad mediante
Resolucion y deberan estar acordes con las funciones que cumple cada Director de
Programa Curricular.

ARTICULO 6. Comité de Directores de Unidades Académicas Basicas. El Comité de
Directores de Unidades Académicas Basicas es una instancia asesora del Consejo de
Facultad, quien, mediante Resolucién, debera asignarle las funciones a cumplir, las
cuales deben estar acordes con las funciones que cumple cada Director de Unidad
Académica Basica. En todo caso, debera incluirse la funcién de conceptuar sobre asuntos
docentes.

] CAPITULOII
UNIDADES ACADEMICAS BASICAS Y AREAS CURRICULARES

ARTICULO 7. Unidades Académicas Basicas. La Facultad de Administracién tendra las
siguientes Unidades Académicas Basicas:

- Departamento de Administracién
- Departamento de Informatica y Computacion
- Departamento de Ciencias Humanas

ARTI'CULO 8. Areas Curriculares. La Facultad de Administracién tendra las siguientes
Areas Curriculares, a las cuales estaran adscritos los Programas Curriculares que se
indican:
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1. Area Administracion:
Programas Curriculares de Pregrado
- Administracion de Empresas Diurno
- Administracion de Empresas Nocturno
- Administracién de Sistemas Informaticos
Programas curriculares de postgrado:
- Especializacion en Ingenieria Financiera
- Especializacion en Gestion de Proyectos Agroindustriales
- Maestria en Administracion

2. Area Sociologia, Estudios de Género y Estudios en Cultura
Programas curriculares de pregrado:
- Gestién Cultural y Comunicativa

CAPITULO Il
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 9. Adscripcion y Vinculacién. Mediante acto separado, el Vicerrector de
Sede, a propuesta del Consejo de Facultad determinara los profesores adscritos a las
Unidades Académicas Basicas.

ARTICULO 10. Distribucion del personal administrativo.- Autorizar al Rector, a
propuesta del Vicerrector de Sede, para dictar las medidas relacionadas con la
distribucion del personal administrativo, las presupuestales que se deriven de la misma y
las que sean indispensables para poner en ejecucion lo dispuesto en el presente Acuerdo.

ARTICULO 11.- La distribucién del personal académico y administrativo entre las
distintas unidades y dependencias sera comunicada a la Direccién Nacional de Personal y
a la Oficina de Personal Académico y Administrativo de la Sede. Dicha distribucion debera
garantizar que el servicio no se vea afectado.

ARTICULO 12. Vigencia. El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha
de su expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, a los veintiiin (21) dias del mes de marzo del afio dos mil seis (2006).

(Original firmado por)
JAVIER BOTERO ALVAREZ
Presidente

(Original firmado por)
ELIZABETH LOPEZ RICO

Secretaria
Fabiola Ortega R.



