UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ACUERDO NUMERO 0 3 0 DE 2.001
( Acta 22 de Diciembre 17)

“Por el cual se adopta la estructura académico-administrativa de la Facultad de Medicina Veterinaria y de

Zootecnia de la Sede de Bogota”

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO,

en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y, en especial, de las previstas en los
Acuerdos Nos. 010 de 2000 y 05, 019 y 022 de 2001 del Consejo Superior Universitario y

CONSIDERANDO:

1. Que el Consejo de la Sede de Bogota no expidi6 el acto administrativo formal de
aprobacién de la estructura académico administrativa de la Facultad de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia y que, en consecuencia, corresponde al
Consejo Superior Universitario adoptarla de acuerdo con lo aprobado por el
Consejo de la Sede de Bogota y en armonia con las normas internas de la

Universidad.

ACUERDA:

CAPITULO 1. NIVEL DE DIRECCION Y GOBIERNO

ARTICULO 1°.

PARAGRAFO.

Nivel de Direcciéon. Las actividades de direccion y gobierno de la

Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia seran
asumidas por las siguientes instancias establecidas en el
articulo 20° del Estatuto General, de acuerdo con las
composiciones, caracter y funciones previstas en los articulos
21° a 25°; inclusive, del mismo Estatuto:

Consejo de Facultad.

Decano de Facultad.

Vicedecano Académico de Facultad.

Secretario de Facultad, que tendra a su cargo las
funciones de registro académico, archivo e informacion
estadistica.
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Como parte de la estructura de Unibienestar funcionara en la
Facultad un Vicedecano de Bienestar en los términos
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ARTICULO 2°.

ARTICULO 3°.

ARTICULO 4°.

senalados en la Resoluciéon No. 964 de 2001 de la Rectoria
General.

Organismos Colegiados v de Coordinacion. La Facultad

contara con los siguientes organismos colegiados consultivos
y de coordinacion:

Gh L=

Comité de Programas Curriculares y Docencia.
Comité de Investigacion

Comité de Extension.

Comité de Asuntos de Personal Académico.
Comité de Bienestar.

Comité de Programas Curriculares v Docencia. Estara

integrado por:

1.
2.

3.

El

El Decano, quien lo presidira.

El Vicedecano de Facultad, quien lo presidira en
ausencia del Decano.

Un miembro del personal académico de carrera
designado por los profesores que integren los Comités
Asesores de los Programas Curriculares de la Facultad.
Tres miembros del personal académico de carrera
designados por el conjunto de los Directores de las
Unidades  Basicas de Gestion Académico-
Administrativas.

Un representante de los estudiantes elegido entre
los estudiantes miembros de los Comités Asesores de
los Programas Curriculares de pregrado y posgrado de
la Facultad, conforme a la reglamentacion que
separadamente adopte el Consejo de Facultad.

Secretario de la Facultad actuara como Secretario del

Comité.

El Comité cumplira las funciones senaladas en el articulo 4°
del Acuerdo 010 de 2000 del Consejo Superior Universitario.

Comité de Investigacion. Estara integrado por:

1.
2.

3.

El Decano, quien lo presidira.

El Vicedecano de Facultad, quien lo presidira en
ausencia del Decano.

El profesor suplente del representante de los
profesores ante el Consejo de Facultad.
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ARTICULO 5°.

ARTICULO 6°.

4. Dos miembros del personal académico de carrera
designados por el conjunto de los Directores de las
Unidades Basicas de Gestion Académico-
Administrativas.

S. Un representante de los estudiantes elegido entre los

estudiantes miembros de los Comités Asesores de los
Programas Curriculares de pregrado y posgrado de la
Facultad, conforme a la reglamentacion que
separadamente adopte el Consejo de Facultad.

El Secretario de la Facultad actuara como Secretario del
Comité.

El Comité cumplira las funciones senaladas en el articulo 4°
del Acuerdo 010 de 2000 del Consejo Superior Universitario.

Comité de Extension. Estara integrado por:

1. El Decano, quien lo presidira.

2. El Vicedecano de Facultad, quien lo presidira en
ausencia del Decano.

3. El profesor suplente del representante de los
profesores ante el Consejo de Facultad.

4. Dos miembros del personal académico de carrera
designados por el conjunto de los Directores de las
Unidades Basicas de Gestion Académico-
Administrativas.

5. Un representante de los estudiantes elegido entre los

estudiantes miembros de los Comités Asesores de los
Programas Curriculares de pregrado y posgrado de la
Facultad, conforme a la reglamentacion que
separadamente adopte el Consejo de Facultad.

El Secretario de la Facultad actuara como Secretario del
Comiteé.

El Comité cumplira las funciones senaladas en el articulo 4°
del Acuerdo 010 de 2000 del Consejo Superior Universitario.

Comité de Asuntos de Personal Académico. Es un organismo
consultivo que asesorara al Consejo de Facultad y al Decano
en la aplicacion del Estatuto de Personal Académico. Estara
constituido por:
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ARTICULO 7°.

ARTICULO 8°.

1. El representante de los profesores al Consejo de
Facultad, quien lo presidira.

2. Los Directores de los Departamentos de la Facultad
que tengan profesores adscritos.

3. El suplente del representante de los estudiantes al

Consejo de Facultad.

El Secretario de la Facultad actuara como Secretario del
Comité.

Funciones del Comité de Asuntos de Personal Académico. El
Comité ejercera las funciones senaladas en el articulo 8° del
Acuerdo 010 de 2000 del Consejo Superior Universitario que
son las siguientes:

1. Analizar las evaluaciones del Personal Académico y
emitir con destino al Consejo de Facultad los
conceptos 'y recomendaciones pertinentes, de
conformidad con las disposiciones de la Universidad.

2. Velar por el cumplimiento de los requisitos de
promociones y demas novedades del personal
académico.

3. Conceptuar ante el Consejo de Facultad sobre el

cumplimiento por parte de los miembros del personal
académico, de los requisitos exigidos para el
otorgamiento de comisiones de estudio.

4. Revisar y evaluar los informes de los miembros del
personal académico en comision y hacer las
recomendaciones del caso al Consejo.

S. Atender los asuntos relacionados con el personal
académico que contemple el Estatuto de Personal
Académico y los que le encomiende el Consejo y el
Decano.

0. Recomendar las acciones tendientes a actualizar
permanentemente la capacitacion del personal
académico y la modernizacion de las técnicas y
métodos pedagogicos.

7. Darse su propio reglamento.

Comité de Bienestar. Tendra la composicion y funciones
correspondientes segin lo previsto en las normas que se
dicten con base en el articulo 38° del Estatuto General.
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ARTICULO 9°.

CAPITULO 1I.

Unidades de Apoyo a la Gestion. La Facultad contara con las
siguientes Unidades de Apoyo a la Gestion dependientes de
la Decanatura:

1. Unidad de Gestion Administrativa.
2. Unidad de Informatica, Comunicaciones y
Audiovisuales.

3. Unidad de Biblioteca.
4. Unidad de Apoyo para la Gestion de los Posgrados.

El Consejo de Facultad describira el objetivo, organizacion y
funciones de estas Unidades

UNIDADES BASICAS DE GESTION ACADEMICO

ADMINISTRATIVAS.

ARTICULO 10°.

ARTICULO 11°.

Organizaciéon General. La Facultad tendra las siguientes
Unidades Basicas de Gestion Académico-Administrativas:

1. Departamentos
1.1. Departamento de Ciencias para la Salud Animal.
1.2. Departamento de Ciencias para la Produccion
Animal.

Programas Curriculares Administrados por los
Departamentos. Los Departamentos de la Facultad de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia administran los
siguientes programas:

1. Departamento de Ciencias para la Salud Animal:
Pregrado en Medicina Veterinaria, Especializacion en
Anatomopatologia Veterinaria; Maestria en Salud
Animal y Produccion Animal con énfasis en Fisiologia
de la Reproduccion, con énfasis en Fisiopatologia
Veterinaria y con énfasis en Microbiologia y
Epidemiologia; y Doctorado en Ciencias con énfasis en
Hipertension Pulmonar y con énfasis en Mortalidad
Embrionaria.

2. Departamento de Ciencias para la Produccion Animal:
Pregrado en Zootecnia y Maestria en Salud y
Produccion Animal con énfasis en Genética y con
énfasis en Nutricion.
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ARTICULO 12°.

ARTICULO 13°.

ARTICULO 14°.

ARTICULO 15°.

Redes Virtuales. Para el desarrollo de la investigacion y la
extension, la Facultad organizara Redes Virtuales de
Investigacion y de Extension segun lo previsto en el literal g)
del articulo 1° del Acuerdo 019 de 2001 del Consejo Superior
Universitario.

Unidades Internas de las Unidades Basicas de Gestion
Académico-Administrativas. El Consejo de Facultad debera
adoptar la estructura interna de las Unidades Basicas de
Gestion Académico - Administrativa en los términos definidos
en el articulo 10° del Acuerdo 010 de 2000 del Consejo
Superior Universitario.

Comités Académicos Asesores de las Unidades Basicas de
Gestion Académico Administrativas. Las Unidades Basicas de
Gestion  Académico-Administrativas que  administren
programas curriculares tendran cada una un Comité
Académico Asesor integrado por:

1. El Director, quien lo presidira.

2. Un miembro del personal académico escogido entre los
docentes adscritos o vinculados a la respectiva Unidad
Basica de Gestion Académico Administrativa.

3. Dos miembros del personal académico designados por
el Director de la Unidad.
4. Un estudiante designado por los estudiantes que

integren los Comités Asesores de los Programas
Curriculares administrados por la respectiva Unidad.

S. Un egresado del programa o programas curriculares
administrados por la Unidad, designados por las
asociaciones de egresados respectivas, conforme a la
reglamentacion que adopte para el efecto el Consejo de
Facultad.

Los Comités Académicos Asesores cumpliran las funciones
senaladas en el paragrafo del articulo 14° del Acuerdo 010 de
2000 del Consejo Superior Universitario, segun sea
pertinente.

Comités Asesores de los Programas Curriculares. Los
programas curriculares de la Facultad tendran cada uno un
Comité Asesor cuya organizacion y funciones seran definidas
por el Consejo de Facultad conforme al articulo 11° del
Acuerdo 010 de 2000 del Consejo Superior Universitario,
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ARTICULO 16°.

ARTICULO 17°.

ARTICULO 18°.

pero se deberan incluir dos estudiantes elegidos por los
estudiantes del respectivo programa curricular.

Adscripcién vy Vinculacion. Mediante acto separado el
Consejo de Facultad determinara los profesores adscritos a
los Departamentos de Ciencias para la Salud Animal y
Ciencias para la Produccion Animal, y quienes seran
beneficiarios de suplementos salariales, conforme a las
normas previstas en los Acuerdos N° 010 de 2000 y 05, 019
y 022 de 2001 del Consejo Superior Universitario.

Personal Administrativo. Mediante acto separado la Decanatura
de la Facultad senalara la distribucion del personal
administrativo entre las distintas unidades y dependencias y
comunicara dicha distribucion a la Oficina de Personal de la
respectiva Sede.

Vigencia. El presente Acuerdo entrara en vigencia el 1° de enero
de 2002

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-

Dado de Bogota, a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre
del afio dos mil uno (2001)

EL PRESIDENTE,

(Original firmado por)

VICTOR MANUEL MONCAYO CRUZ

LA SECRETARIA,

(Original firmado por)

CONSUELO GOMEZ SERRANO



